
Na temelju €lanka 44. Statuta Hrvatskog povijesnog muzeja, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na€inu
rada Hrvatskog povijesnog muzeja (Ur. broj: 19-3/24, od 4.11.2024. godine), 5Ianka 4. Pravilnika o radu
Hrvatskog povijesnog  muzeja  i  Odluci  o  planu  prijama  za  zapo§ljavanje  pripravnika  u sektoru  kulture
za  2024.  godinu  (KLASA:   112-01/24-01/0063;  URBROJ:  532-02-01-01/2-24-02)  muzejska   ustanova
Hrvatski povijesni muzej iz Zagreba, Matoseva 9, raspisuje

JAVNI  POZIV

za zapo§ljavanje pripravnika u sektoru kulture za 2024. godinu  kroz provedbu mjere
Pripravnist\/o u javnim sluzbama" Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje za radno mjesto

Kustos -1 izvr§itelj (in/i) u Odjelu muzejske dokumentacije, pedagogije i knjiznice Sluzbe za muzejsku
djelatnost, na odredeno vrijeme -12 mjeseci, puno radno vrijeme, probni rad 6 mjeseci

Uvjeti:
•       zavr§en sveu6ili§ni diplomski studij  ili sveu€ili§ni  integrirani  prijediplomski  i diplomski studij  ili

stru€ni diplomski studij ili s njim izjedna€en studij -studij povijesti;
•      znanje najmanjejednog svjetskogjezika;
•      znanje rada  na ra6unalu u okviru poslova  radnog mjesta;
•      nezaposlene  osobe  prijavljene  u  evidenciju  nezaposlenih  osoba  koju  vodi  Hrvatski  zavod  za

zapo5Ijavanje, a koje nemaju vise od 6 mjeseci prijavljenog staza osiguranja u ste€enom zvanju
u  obrazovnoj  razini  iz  podru€ja  kulture  sa  ciljem  stjecanja  iskustva  ili  formalnog  uvjeta  za

pristupanje stru€nom ispitu

Prednost:
•      uz studij povijesti zavrsen studij povijest umjetnosti/arheologije/informacijskih znanosti

Uz pisanu prijavu na javni poziv kandidati/kandidatkinje su duzni dostaviti sljedecu dokumentaciju:
•       Zivotopis;

•      dokazo zavrsenom studiju (presliku diplome);
•      potvrdu Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje o prijavi u evidenciji nezaposlenih osoba u vremenu

trajanja ovog javnog poziva;
•      elektroni€ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima iz mati€ne

evidencije (ne stariji od 30 dana od dana objave ovog javnog poziva);
•       dokaz o znanju svjetskogjezika (presliku potvrde §kole stranih jezika ili presliku indeksa);
•      dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice);
•      uvjerenje  nadleznog suda  da  se  protiv  kandidata  ne  vodi  kazneni  postupak,  ne  starije  od  6

mjeseci od dana objave ovog javnog poziva (preslika)

Izrazi u ovom javnom pozivu koji imaju rodno zna€enje odnose se jednako na mu§ki i na Zenski rod. Na

javni  poziv  mogu  se  javiti  osobe  obaju  spolova  sukladno  €1.  13.  Zakona  o  ravnopravnosti  spolova
(„Narodne novine'` broj 82/08. i 69/17.).

0  rezultatima javnog  poziva  kandidati  €e  biti  obavije§teni  u  zakonskom  roku  objavom  na  sluzbenim
mreznim stranicama Hrvatskog povijesnog muzeja.
Prilozenu natje€ajnu dokumentaciju ne vra6amo.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5Ijavanju prema posebnim propisima, duzan je u prijavi
na  javni  poziv  pozvati  se  na  to  pravo  te  uz  prijavu  priloziti  svu  propisanu  dokumentaciju  prema

posebnom zakonu,  kojom dokazuje to pravo. Takav kandidat prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i €Ianovima njihovih obitelji (NN, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), duzan je uz

prijavu  na javni  poziv,  osim  dokaza  o  ispunjavanju  trazenih  uvjeta  iz javnog  poziva,  priloziti  i  dokaze
propisane  €Iankom   103.   navedenog  zakona,   koji  su  objavljeni  i  na  stranici  Ministarstva  hrvatskih
branitelja na sljede6oj poveznici:
https://branitelli.qov.hr/UserDocslmaEes//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarlvan

i.e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-%20ZollBDR%202021.pdff

Kandidat  koji  se  poziva  na  pravo  prednosti  pri  zapo§ljavanju  temeljem  €Ianka  48.f Zakona  o  zastiti
vojnih  i  civilnih  invalida  rata  (NN,  broj:  33/92,  57/92,  77/92,  27/93,  58/93,  02/94,  76/94,  108/95,
108/96, 82/01,103/03,148/13 i 98/19), duzan je uz prijavu na javni poziv, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta izjavnog poziva, priloziti i rje§enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo
te dokaz o tome na koji na€in je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca.

Kandidat  koji  se  poziva  na  pravo  prednosti  pri  zapo§Ijavanju  temeljem  €lanka  48.  Zakona  o  civilnim
stradalnicima  iz Domovinskog rata  (NN, broj 84/21), duzan je uz prijavu na javni  poziv, osim dokaza o
ispunjavanju  trazenih  uvjeta  iz javnog  poziva,  dostaviti  i  dokaze  iz  €Ianka  49.  stavka  1.  navedenog
zakona, koji su objavljeni i na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na poveznici:
https://branltelli.qov.hr/UserDocslmaqes//dokumentl/Nikola//copls%20dokaz.a%20za%20ostvarivan|
e%20prava%20preclnosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-

g$20Zakon%20o%20civilnim%20stl.aclalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat   koji   se   poziva    na    pravo   prednosti    pri   zapo§Ijavanju   temeljem   €lanka   9.   Zakona   o

profesionalnoj  rehabilitaciji  i  zapo§Ijavanju  osoba  s  invaliditetom  (NN,  broj  157/13,  152/14,  39/18  i
32/20), duzan je u  prijavi na javni  poziv, osim dokaza o ispunjavanju trazenih  uvjeta  priloziti  i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijavom  na javni  poziv kandidat daje  privolu  Hrvatskom  povijesnom  muzeju  za  prikupljanje  i obradu
osobnih  podataka  navedenih u  prijavi  na javni  poziv te dokumentaciji dostavljenoj s  prijavom u svrhu
odabira   kandidata  te   privolu   na  objavu   Odluke  o  odabiru   kandidata   na   web  stranici   Hrvatskog

povijesnog  muzeja  koja  uklju6uje  ime  i  prezime  te  struku.  Privola  za  prikupljanje  i  obradu  osobnih
podataka je uvjet za prijavu na javni poziv.
Kandidat  moze  u  svakom  trenutku  bez  obja§njenja  odustati  od  dane  privole  i  zatraziti  prestanak
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, o €emu 6e mu  Hrvatski povijesni muzej izdati potvrdu.
Prikupljeni osobni  podaci obradivat 6e se u skladu  s vaze¢im  propisima, odnosno Uredbom  Europske
unije  2016/679  Europskog  parlamenta  i Vijefa  od  27.  travnja  2016.  godine te  Zakonom  o  provedbi
Opce uredbe o za5titi podataka („Narodne novine", broj 42/18.).
Opoziv privole kandidat moze podnijeti osobno ili e-po§tom na adresu tainistvo@hismus.hr.

Mogu6nost kori§tenja mjera aktivne politike zapo§ljavanja-pripravni§tvo.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 7 dana od dana objave javnog poziva
na  oglasnoj  plo€i  i  mreznim  stranicama  Hrvatskog  zavoda  za  zaposljavanje  s  naznakom  ttzA JAVNI
POZIV -PRIPRAVNIK» isklju€ivo e-postom na adresu: tainistvo@hismus.hr
Nepotpune i nepravodobne prijave neee se razmatrati.


